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PROGRAMME «ENGAGER ET MAINTENIR UNE DEMARCHE D’ANALYSE DES 

RISQUES DANS SON ENTREPRISE » 

 

  

 

 

CONTENU DE FORMATION 

 

 

 

 

Repérer les enjeux de la prévention pour l’entreprise. 
 

 

Etablir le lien entre performance de son établissement et prévention des risques 

professionnels. 

 

 

Agir en prévention, partager les notions de base en prévention des risques 

professionnels. 

 

 

Traduire les valeurs essentielles et les bonnes pratiques préconisées en conditions 

de réussites d’une démarche d’analyse des risques 

 

 

Intégrer le management de la prévention comme une activité à part entière de son 

entreprise. 

 

 

Identifier les exigences d’une démarche d’analyse des risques professionnels. 

OBJECTIFS : Élaborer sa stratégie d’analyse des risques professionnels intégrant les objectifs visés, les 
ressources à mobiliser et nécessaires à la réalisation de son projet. 

A l’issue de sa formation le dirigeant aura à produire : 
– L’état des lieux des pratiques d’analyse des risques professionnels de son établissement 

– La stratégie d’analyse des risques professionnels de son établissement 

– La définition des conditions de réussites et des ressources à engager 

– La lettre d’engagement. 
 

Réf : PROG_2026AATDIRI 

PUBLIC CONCERNE : Chef d’entreprise, 
d’établissement ou son délégataire. 

PRE REQUIS : Aucun pré requis 

DUREE : 1 jour  (1j = 7h)  

DATE(S) & HORAIRES : A définir 

LIEU : Dans une salle mise à votre disposition 

dans notre organisme  

DELAI D’ACCES :  
INTER : se référer aux dates sur le site web.  

Personnes en situation de handicap : ce délai 

est susceptible d’être allongé du fait de la 
mobilisation d’interlocuteurs adaptés. 

 

EVALUATIONS ET VALIDATION :  

La validation des compétences est réalisée 

grâce à des évaluations formatives. 

La délivrance d’une attestation de présence 
atteste du suivi de cette journée. 

 

NOMBRE DE PARTICIPANTS :  

3 minimum / 10 maximum 

TARIF(S) JOUR HT :  

INTER = 450 € / pers (La session inter-

entreprises est maintenue sous réserve 

d’atteinte du nombre minimum de 
participants.)                                                                  

METHODES & MOYENS PEDAGOGIQUES :  

 

Cette journée est animée par un formateur 

certifié par l’INRS définit comme partenaire 

et/ou un formateur Carsat, CRAMIF, CGSS. 

 

Partenaire : Référent handicap : 

badina@audit-prevention.com.  
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